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ПРИКАЗ РАЗВОЈНИХ ЦИЉЕВА И ЗАДАТАКА ЗА ШКОЛСКУ 2023/2024. ГОДИНУ 
 

РАЗВОЈНИ ЦИЉ 
 

ЗАДАЦИ 
 

АКТИВНОСТИ 
ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
 

РЕАЛИЗАТОРИ 
I  

ПОЛ. 
II 

ПОЛ. 

НАСТАВА И УЧЕЊЕ 

 
 
 

 
 

1. Учинити знање 
ученика 

систематичнијим и 
трајним, побољшањем 

квалитета учења и 
одговорности ученика 

према учењу, као и 
повећањем 

ефикасности праћења 
напредовања ученика 

 
 

1. континуирано уочавање 
корелације између 
наставних предмета и 
наставних садржаја о 
примена у наставној 
пракци да би се знања 
ученика учинило 
систематичним и трајним. 
 

- Обавештавање наставника о 
обавезном уочавању 
корелација, бележењу истих  
у наставним плановима, као 
и њихову реализацију 
 
- Планирање реализације 
корелативних часова на 
нивоу одељ. и стручних већа 
и њихова реализација 
 
- анализа реализација на 
нивоу од. и стручних већа 

+ 
 
 
 

 
 
 

+ 

 
 
 
 

 
 
 

+ 
 
 

 
+ 

наставници, стручни 
сарадници, стручна 
већа 
 
 
 
Тим за професион.  
развој 
 
Тим за развој 
међупредметних 
компетенција 

2. побољшање квалитета 
учења и одговорности 
ученика према учењу 
оспособљавањем ученика 
да разликује различите 
нивое знања и повећање 
часова утврђивања и 
провере знања на нивоу 
стручних већа 

- наставник је обавезан да 
извести ученике о 
критеријумима оцењивања 
 
-давање повратне 
информације приликом 
оцењивања 
-план посете часовима у 
оквиру стручних већа 

 
 

 
 

 
+ 
 

 
+ 

+ 
 
 
 

 
+ 

ПП служба, стручна 
већа, наставници, 
одељењске старешине  
 

3. повећање ефикасности и 
систематично-сти праћења 

- информисање наставника о 
сврси праћења напредовања 

+ + 
 

наставници, стручни 
сарадници, стручна 



 
 
 
 

ученика кроз различите 
облике портофолија са 
циљем да ученици добију 
јаснију повратну 
информацију о личном 
напретку 

ученика – портфолио 
 
- анализа ефеката оцењивања 
кроз праћење напредовања 
ученика 

 
 
 

+ 

већа  
 

 4. иницирати и допуњавати 
образовно васпитни рад 
кроз гугл учионицу (или 
другу платформу) – 
упитницима, различитим 
садржајима који се не могу 
пласирати кроз редовну 
наставу (филм, научни 
материјали, снимци и сл.) 
или иновирати наставу 

- обогатити редован наставни 
садржај материјалима који би 
се поставили у гугл 
учионицама 
 
- Примена наученог кроз 
практично знање (супо -
зицију) која је у складу са 
наст. јединицом или планом 
рада предмета Прва помоћ 

+ 
 
 
 

 
 
 

+ 

+ 
 
 
 
 
 

 
+ 

Предметни наставници 
ППслужба 
 
 
 
Наставници 
медицинске групе 
предмета и здравствене 
неге 

МАТЕРИЈАЛНО - ТЕХНИЧКИ РЕСУРСИ 

2. Континуирано 
опремање Школе 

савременим наставним 
средствима 

1. Опремање школе 
различитим наставним 
средствима и училима 
према 
могућностима Школе и 
набавка струч. литературе  

- набавка савремене опреме  
(уз могућност донације) и 
стручне литературе 

 + Тим за професионални 
развој 
 
Библиотекар 

ЕТОС 

3. Развијање сарадње са 
школама у окружењу и 
факултетима, сарадња 

са социјалним 
партнерима и 

1. интензивирала 
активности везане за 
професионалну 
оријентацију 
 
 

- тестирање способности и 
интересовања, информисање 
(презентације, брошуре, 
плакати...) 
 
- радионице 

 
 
 
 
 

 

+ 
 
 

 
 

+ 

Психолог 
НСЗ – Александра 
Штрбац 
Од.стерешине 
Наст. предузетни-штва 
Тим за развој 



 
 
 
 

Националном службом 
за запошљавање 

- сарадња НСЗ 
 
 
- Сајам образовања у Новом 
Саду 
 
- сарадња са Канцеларијом за 
младе, факултетима 

 
 
 

 
 
 

+ 

 
 
 

+ 
 

 
+ 

међупред. компетен-
ција 
 

ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 

 
 
 
 
 
 

4. Подизање нивоа 
подршке ученицима 

постизањем већег 
учешћа ученика у раду 

Школе, наставним и 
ваннаставним 

процесима 
 

 

1. Школа ће пружати 
следеће видове подршке у 
учењу: додадтна, 
допунска,  
припремна настава, 
изборни програм, 
ваннаставне активности, 
програми 
преквалификације 

- организација часова 
подршке 
- сарадња са култруним, 
спортским, здравственим 
установама 
- рад на каријерном 
саветовању 

+ + Предметни наставници 
Наставници  Актива 
Српски језик и 
књижевностМађарски 
језик, Српски као 
нематерњи, Музичка и 
Ликовна култура 

2. Јачање осећаја 
припадности и 
колективитета  
ученика 

- идентификовати  
неприлагођене ученике и 
направити план подршке за 
њих 
- одржавати часове на гугл 
миту 

+ + Израда детаљног  
Програма васпитног 
рада и Израда   
Прогрема 
превентивних 
активности Тима за 
превенцију насиља 
злостављана и 
занемаривања 

3. подршка личном и 
социјалном развоју 
ученика 

- укључивање у хуманитарни 
и друштвени рад са циљем 
подстицања емпатије 
- наставити и интензивирати 

+ + наставници, стручни 
сарадници, 
саветовалиште за 
младе 



 
 
 
 

 

рад на промоцији 
репродуктивног здравља и 
хуманих односа 

4. интензивнија припрема 
ученика за Државну 
матуру за изабране 
предмете 

- обавештавање ученика о 
променама  

 + Предметни 
наставници, секретар 
школе 

ЕТОС 

 
 
 

5.  Изградња добрих 
међуљудских односа у 

Школи и ван ње као 
основни предуслов за 

развој, напредак и 
подизање угледа 

Школе у окружењу 
 
 
 

1. побољшање радне 
атмосфере и међуљудских 
односа у колективу  

- спортско рекреативне 
активности 
- излети, ексурзије 
- обележавање важних 
датума везаних за 
промовисање здравља 

+ + наставници, стручни 
сарадници, 
саветовалиште за 
младе 

2. Правовремено 
информисање запослених 
и ученика о свим битним 
питањима  

- ажурирање сајта школе, 
фејсбук странице и 
инстаграма 

+ + Тим за промоцију 
школе 

3. Подизање угледа Школе 
у окружењу 

- организовање дана 
отворених врата 
- укључивање медија 

+ 
 

+ наставници, стручни 
сарадници, стручна 
већа 

4. Развијање узајамне 
комуникације са 
родитељима 

- упитник за родитеље о 
задовољству коришћења Ес 
дневника 
-  индивидуална саветовања 

+   


